
Stratejik Plan İzleme Raporu 

 
2024 Yılı 2. Altı Aylık Stratejik Plan İzleme Raporu 
Dönem: 01.07.2024 – 31.12.2024 

Raporlama Tarihi: Ocak 2025 

Kurum: Çorum Belediyesi Prof. Dr. Hayreddin Karaman Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi 
 

AMAÇ 1: Eğitime Katılımın Artırılması 
 

Hedef 1.1: Öğrencilerin okula erişim, devam ve okulu tamamlama oranlarının artırılması. 
Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşme Durum 

PG 1.1.1 Devamsızlık oranı (%) ≤ 20 %16 ✔ İyileşme var 
PG 1.1.2 Sınıf tekrarı oranı (%) ≤ 10 %9 ✔ Hedefe ulaşıldı 
PG 1.1.3 DYK ’ya kayıt oranı (%) ≥ 40 %43 ✔ 

PG 1.1.4 DYK tamamlama oranı (%) ≥ 30 %34 ✔ 

Faaliyetler: 

• Devamsız öğrencilerle rehberlik temelli bireysel görüşmeler yapıldı. 
• DYK teşvik sistemi uygulamaya konuldu (katılım rozetleri, sınıf panoları). 
• Okula aidiyeti artıran sosyal içerikli etkinlikler (kulüp tişörtü, öğrenci panosu) 

düzenlendi. 
 

AMAÇ 2: Çok Yönlü Gelişim ve Ders Dışı Etkinlikler 
 

Hedef 2.1: Öğrencilerin bilimsel, kültürel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarında 

katılımının artırılması. 
Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşme Durum 

PG 2.1.1 Faaliyete katılım oranı (%) ≥ 25 %38 ✔ Aşıldı 
PG 2.1.2 Sosyal sorumluluk katılımı (%) ≥ 25 %22 ⚠ Gelişim var 
PG 2.1.3 Proje/y. katılım oranı (%) ≥ 10 %11 ✔ 

Faaliyetler: 

• Yetimhane ziyareti, kitap bağışı ve kışlık yardım kampanyası düzenlendi. 
• Okul, TÜBİTAK 4006 Bilim Fuarı’na başvuruda bulundu. 
• Şiir dinletisi, münazara, tiyatro ve yılsonu kermesi gibi iç etkinliklerle öğrenci katılımı 

teşvik edildi. 
 

AMAÇ 3: Akademik Başarı ve Üst Öğrenime Geçiş 
 

Hedef 3.1: Bir üst öğrenime yerleşen öğrenci sayısının artırılması. 
Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşme Durum 

PG 3.1.1 Üst öğrenime geçiş oranı (%) ≥ 25 %29 ✔ 

PG 3.1.2 Ön lisans yerleşimi oranı (%) ≥ 15 %17 ✔ 

PG 3.1.3 Lisans yerleşimi oranı (%) ≥ 13 %14 ✔ 

 



Faaliyetler: 

• YKS hazırlık rehberliği ve bireysel tercih danışmanlığı sağlandı. 
• “Hedef YKS 2025” kapsamında öğrenci izleme çizelgeleri oluşturuldu. 
• Akademik rehberlik programı genişletildi. 

 

AMAÇ 4: Kurum Kültürü ve İş Birliği 
 

Hedef 4.1: Okul-aile iş birliğinin güçlendirilmesi ve kurum kültürünün geliştirilmesi. 
Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşme Durum 

PG 4.1.1 Hizmet içi eğitime katılım oranı (%) ≥ 60 %63 ✔ 

PG 4.1.3 Veli toplantılarına katılım oranı (%) ≥ 35 %41 ✔ 

PG 4.1.4 Görüş/öneri bildirimi sayısı ≥ 8 10 ✔ 

PG 4.1.5 Eğitici veli etkinliği katılım oranı (%) ≥ 15 %18 ✔ 

Faaliyetler: 

• "Ebeveyn Akademisi" başlığıyla veli seminerleri düzenlendi. 
• Veli formları ve dijital geri bildirim sistemi aktif kullanıldı. 
• Hizmet içi eğitimler gönüllü katılımla çeşitlendirildi. 

 

AMAÇ 5: Fiziki Ortamların İyileştirilmesi 
 

Hedef 5.1: Eğitim ortamlarının fiziki niteliğini artıracak çalışmalara yer verilmesi. 
Performans Göstergesi Hedef Gerçekleşme Durum 

PG 5.1.1 İyileştirme yapılan mekân sayısı ≥ 4 4 ✔ 

PG 5.1.2 Yeni sosyal alan sayısı ≥ 4 4 ✔ 

Faaliyetler: 

• Okuma alanı, spor köşesi ve bahçe peyzaj düzenlemeleri tamamlandı. 
• Kantin dinlenme bölgesi iyileştirildi. 
• Kütüphane içi modernize çalışmaları başlatıldı. 

 

Genel Değerlendirme 

• Stratejik plan doğrultusunda hedeflerin çoğu başarıyla gerçekleştirilmiştir. 
• Öğrenci katılımı, veli işbirliği ve akademik yönelimde gözle görülür bir gelişme 

sağlanmıştır. 
• Sosyal sorumluluk ve proje tabanlı etkinliklerde iyileştirme fırsatları mevcuttur. 
• 2025 yılı ilk yarısı için odak noktaları: proje üretimi, sosyal katılım, sürdürülebilir 

akademik takip. 


